
แบบรายงานผลการด าเนินงานเกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

เทศบาล      ต าบลห้วยทราย      อ าเภอ        สันก าแพง 

  ผลงานปีงบประมาณ  พ.ศ.2560 

  ผลงานปีงบประมาณ  พ.ศ.2561                       รอบ  6  เดือน                               รอบ  12  เดือน (ผลงานสะสม) 

1.งานด้านการป้องกันและปราบปรามทุจริต 

งาน/กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน 

ผลลัพธ์/
ผลสัมฤทธิ์ 

งบประมาณ (ถ้ามี) 
แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณการป้องกันและปราบปรามการ

ทุจริต 
หมาย
เหต ุงบบูรณา

การ 
งบหน่วยงาน 

ผล
เบิกจ่าย 

สร้างจิตส านึกและ
ปลูกฝังความซ่ือสัตย์

สุจริต 

สร้างกลไกการป้องกัน
การทุจริต 

สร้างประสิทธิภาพใน
การป้องกันการทุจริต 

โครงการป้องกันและปราบ
ปราการทุจริตคอรัปชั่น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ความเข้าใจระเบียบ 
กฎหมายที่เกีย่วขอ้ง
กับการปอ้งกันและ
ปราบปรามการทุจริต
ในการปฏิบัติงานและ
น าความรู้ที่ได้รับไป
ยึดถือปฏิบัติ สร้าง
ความเชื่อมั่นให้แก่
ประชาชนและสร้าง
ภาพลักษณ์ 
“ข้าราชการท้องถิ่น
ไทยใสสะอาด” 

-คณะผู้บริหาร      5  คน 
-สมาชิกสภาฯ    12  คน 
-พนักงานเจ้าหน้าที ่ 29   คน 
-ผู้แทนชุมชน (ก านัน/
ผู้ใหญ่บ้าน ประธาน อสม. 
ประธานแมบ่้าน   

-ปัญหาเกี่ยวกับ
ก า รทุ จ ริ ต แ ล ะ
ประพฤติมิชอบใน
การป ฏิ บั ติ งาน
ของพนักงานและ
เจ้ า ห น้ า ที่ ข อ ง
เท ศบ าลต าบ ล
ห้วยทรายหรือข้อ
ทักท้วงจากหน่วย
รับตรวจลดลง 

- 20,000 บาท - -ผู้เข้าร่วมโครงการ
ตระหนักและให้
ความส าคัญในการ
ประพฤติปฏบิัติตน
โดยยึดหลกัคุณธรรม
จริยธรรม รวมทั้ง
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ตลอดจนมี
ส่วนร่วมในการเฝ้า
ระวังและการ
ตรวจสอบการทุจริต
และประพฤติมิชอบ
ในการปฏิบัติงาน 

-ผู้เข้าร่วมโครงการร่วม
เป็นภาคีเครือข่ายการ
เฝ้าระวัง ติดตาม 
ตรวจสอบและแจ้ง
เบาะแสการทุจริตใน
การปฏิบัติงาน รวมทั้ง
เป็นพลังขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการสร้างชุมชน
เข้มแข็งและเป็นสุข 

-ปัญหาเกีย่วกับการ
ทุจริตและประพฤติมิ
ชอบในการปฏิบัติงาน
และเจ้าหนา้ที่ของ
เทศบาลต าบลห้วย
ทรายหรือขอ้ทักท้วง
จากหนว่ยรับตรวจ
ลดลง 

 

รวม(ข้อ1)     20,000 บาท      
 



2.งานด้านคุ้มครองจริยธรรม 

งาน/กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ ์

งบประมาณ(ถ้ามี) 
แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณการป้องกันและปราบปรามการ

ทุจริต 
หมาย
เหต ุ

งบบูรณา
การ 

งบหน่วยงาน 
ผล

เบิกจ่าย 

สร้างจิตส านึกและ
ปลูกฝังความซ่ือสัตย์

สุจริต 

สร้างกลไกการ
ป้องกันการทุจริต 

สร้างประสิทธิภาพใน
การป้องกันการทุจริต 

 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพิ่ม
ศักยภาพคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
เทศบาลและพนักงานเทศบาลต าบล
ห้วยทราย ประจ าปีงบประมาณ 
2561  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับ
ความรู้และมีทัศนคติที่ดี 
ปลูกจิตส านึกดา้น
คุณธรรม จริยธรรม ทั้ง
ต่อองค์กร ต่อผู้อื่น ต่อ
ตนเองและสาธารณะ
เพื่อมุ่งปฏิบัติหน้าที่
ราชการเพื่อประโยชน์
สุขของประชาชนเป็น
ส าคัญ เสียสละส่วนตัว
เพื่อประโยชน์สว่นรวม 

คณะผู้บริหารเทศบาล 
จ านวน 5  คน 
-สมาชิกสภาเทศบาล 
จ านวน  12  คน 
-พนักงานเทศบาล 
เจ้าหน้าที่ จ านวน  
33 คน 

ผู้เข้าร่วมโครงการ
ได้รับความรู้และมี
ทัศนคติที่ดี ปลูก
จิตส านึกด้าน
คุณธรรม จริยธรรม 
ทั้งต่อองค์กร ต่อผู้อื่น 
ต่อตนเองและ
สาธารณะเพื่อมุ่ง
ปฏิบัติหน้าที่ราชการ
เพื่อประโยชน์สุขของ
ประชาชนเป็นส าคัญ 
เสียสละส่วนตัวเพื่อ
ประโยชน์ส่วนรวม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 200,000 บาท - ผู้เข้าร่วมโครงการมี
จิตส านึกในการน า
คุณธรรมจริยธรรม
มาใช้ในการปฏิบัติ
หน้าที่ราชการเพื่อ
ประโยชน์สุขของ
ประชาชนเป็นส าคัญ 

ผู้เข้าร่วมโครงการ
ได้รับการเพิ่มพูน
ความรู้ พัฒนาทกัษะ 
ความสามารถ 
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลในการ
ปฏิบัติงาน ภายใต้
ระเบียบ ขอ้กฎหมาย
ที่ก าหนด 

ผู้เข้าร่วมโครงการ
สามารถปฏบิัติงาน 
ภายใต้ระเบยีบ ขอ้
กฎหมายที่ก าหนดได้
อย่างมีประสิทธภิาพ
และประสิทธิผล 

 

รวม(ข้อ2) - - - - 200,000 บาท - - - -  
 

 



3.งานอื่นที่เกี่ยวข้อง 

งาน/กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน

ผลลัพธ์/
ผลสัมฤทธิ์ 

งบประมาณ(ถ้ามี) แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
หมาย
เหต ุงบบูรณาการ งบหน่วยงาน ผลเบิกจ่าย 

สร้างจิตส านึกและ
ปลูกฝังความซ่ือสัตย์

สุจริต 

สร้างกลไกการ
ป้องกันการทุจริต 

สร้างประสิทธิภาพในการ
ป้องกันการทุจริต 

- 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- - - - - - - - - 

 

รวม(ข้อ3) - - - - - - - - -  

รวม(ข้อ 1+2+3) - - - - 220,000 บาท - - - -  

 


